

	Наименование программы стажировочной площадки
	«Образовательная среда детского сада ,как условие становления личности ребёнка и профессионального развития педагога»



	Направление программы стажировочной площадки
	1. Трансляция опыта учреждения по вопросам создания и управления инновационной средой ДОУ в рамках внедрения ФОП ДО , способствующей профессиональному развитию педагога и становлению личности ребенка. 

2. Повышение компетентности руководящих кадров с использованием методов ,приемов, технологий. 

3. Практико-ориентированное участие стажеров в разработке материалов в рамках стажировочной площадки

	База для реализации программы стажировочной площадки
	МБДОУ д/с №3 «Солнышко»

	Категория слушателей программы стажировочной площадки:
	Руководители ОО

	Решаемая проблема стажировочной площадки:
	Проблема формирования и управления образовательной средой детского сада ,в рамках внедрения ФОП ДО, способствующей созданию условий, становления личности ребёнка и профессионального развития педагога, выполнение заказа государства. 

	Аннотация к программе стажировочной площадки
	Программа направлена на создание на базе МБДОУ д/с №3 «Солнышко» практико-ориентированной стажировочной площадки, обеспечение повышения квалификации руководящих кадров по вопросам создания и управления образовательной средой детского сада, в рамках внедрения ФОП ДО, способствующей становлению личности ребёнка и профессионального развития педагога посредством материалов практической  деятельности образовательного учреждения. 

Программа способствует развитию сетевого взаимодействия, нахождению новых социальных партнёров , создаёт условия деятельности открытой системы повышения квалификации через стажировочную площадку. 
Основной принцип организации профессиональной стажировки основан на открытости, сотрудничестве, с учётом индивидуальных особенностей каждого, организации профессионального межсетевого образовательного сообщества. 
Предусмотрены формы работы: представление опыта с открытым показом, мастер-классы, семинар-практикум ,доклады, круглый стол. 

	Актуальность программы стажировочной площадки:
	  Современное общество в своем развитии требует пересмотр подходов во всех областях  жизни нашего социума, создание единого федерального образовательного пространства воспитания и обучения  обеспечивающее ребёнку и его родителям (законным представителям) равные ,качественные условия ДО. В рамках внедрения и реализации ФОП ДО , необходимо создать образовательную среду в которой обучение и воспитание будут единым процессом , который базируется на традициях , современных практиках дошкольного образования, культурных ценностях.  

Актуальность проблемы организации образовательной  среды дошкольного учреждения  является сегодня очевидной, так как будет способствовать созданию единого ядра содержания дошкольного образования ,ориентированного на приобщение детей к традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского народа, воспитание любви, уважения к истории и культуре своей семьи,  и малой Родины. 

Программа позволит решить задачи успешной реализации ОП ДОУ, разработанной на основе ФОП ДО, ФГОС ДО , диссеминации и обмен опытом среди ОО Аксайского района.

	Цель и задачи   программы
 стажировочной площадки
	Цель: совершенствование и развитие профессио​нальных компетенций руководящих работников по проблеме «Образовательная среда детского сада ,как условие становления личности ребёнка и профессионального развития педагога»

 Задачи:

· освоение стажерами теоретико-методологических, научно-педагогических, организационно-системных основ по тематике стажировочной площадки;
· овладение стажерами технологиями, формами и методами 
управления инновационной средой дошкольного учреждения; 
· разработка модели образовательного учреждения ДОУ  в системе единого дошкольного образовательного пространства района в рамках профессионального межсетевого образовательного сообщества.

	Временные рамки реализации программы
	Программа стажировочной площадки рассчитана на 2023-2024 учебный год


Проектирование деятельности стажировочной площадки (таблица 1)

	Проектный шаг
	Задачи по

достижении цели
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Планируемый результат

	1 шаг.

Разработка


программы «Образовательная среда детского сада ,как условие становления личности ребёнка и профессионального развития педагога»


	Разработать содержание деятельности площадки
	Август 2023
	Заведующая МБДОУ, заместитель заведующей по ВМР
	Программа стажировочной площадки

	2 шаг.

Разработка нормативно- правовой базы , методической базы площадки
	Организовать
работу 
рабочей группы 
	Сентябрь 2023
	Заведующая МБДОУ, заместитель заведующей по ВМР 
	План-программа

	3 шаг.

Подготовка материалов для реализации программы
	Подготовка материалов к программе стажировочной                          площадки
	Сентябрь 2023
	Заведующая МБДОУ, заместитель заведующей по ВМР 
	Назначение ответственных,обобщение опыта как продукта.

	4 шаг.
Утверждение программы
	Представление программы на утверждение РМК УО ААР
	До 01.10.2023г.
	Заведующая
	Утвержденные документы

	5 шаг.

Проведение мероприятий в  рамках площадки
	Проведение

мероприятий в рамках площадки
	В течение года
	Заведующая участники программы стажировки.
	Анкетирование, план-программа, банк моделей ДОУ, 

размещение информации в сети Интернет , на сайте ДОУ

	Заключительный         этап.
Обобщение результатов и представления
	Представление моделей  участников стажировки профессиональному сообществу.
	Июнь2023г
	Заведующая участники программы стажировки.
	Создание банка моделей ДОУ, диссеминация опыта


Содержание образовательной программы стажировки (таблица 2)

	№ п/п
	Тема 
	Форма
	Сроки 

проведения
	Планируемые результаты

	1
	Организация деятельности стажировочной площадки на 2023-2024 учебный год.
	Представление опыта работы с открытым показом 
	ноябрь
	Представление опыта МБДОУ д/с №3 «Солнышко». Входное анкетирование

	2
	Образовательная среда ДОУ-условие развития ребенка и профессионального роста педагога,
единое ядро содержания дошкольного образования ,ориентированного на приобщение детей к традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского народа, воспитание любви, уважения к истории и культуре своей семьи,  и малой Родины
	Семинар-практикум
	январь
	Повышение информационной компетентности в освоении теории и методики организации образовательной среды в ОО

	3
	Модель образовательной среды ДОУ в рамках реализации ОП ДОУ на основе ФОП ДО,ФГОС ДО
	  Доклады
	март
	Представление моделей  образовательной среды ДОУ 

	4
	Подведение итогов работы стажировочной площадки за год
	Круглый стол
	май
	Создание банка моделей ДОУ, диссеминация опыта


ПЛАН


работы стажировочной площадки


на базе МБДОУ д/с №3 «Солнышко»





по программе «Образовательная среда детского сада ,как условие становления личности ребёнка и профессионального развития педагога»
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