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ПРОГРАММА  

по устранению фактора риска 

«Низкая учебная мотивация обучающихся»  

МБОУ СОШ №1 Аксайского района 

  

 

 Цель: повышение учебной мотивации у обучающихся через организацию работы 

педагогического коллектива. 

 

Задачи: 

1. Выявить причины неуспешности у обучающихся с через диагностику уровня 

учебной мотивации. 

2. Провести системную работу по организации совместных мероприятий с участием 

педагогов, обучающихся и их родителей 

3. Формировать позитивную учебную мотивацию на уроках и внеурочной 

деятельности через создание комфортных условий для реализаций личностного 

потенциала обучающихся. 

4. Совершенствовать профориентационную работу. 

5. Организовать систематический контроль образовательных результатов учащихся с 

низкой учебной мотивацией. 

  

Целевые показатели: 

1. Снижение доли учащихся, имеющих низкую учебную мотивацию. 

2. Увеличение доли обучающихся, принявших участие в интеллектуальных конкурсах, 

олимпиадах и т.п. 

3. Увеличение доли учащихся, вовлеченных во внеурочную деятельность, секции и т.п. 

4. Наличие плана профориентационной работы, системы внеурочной работы. 



5. Доля педагогов, прошедших курсовую подготовку, в том числе с использованием 

дистанционных технологий, по теме «Учебная мотивация» и использующих 

современные приемы и методы работы, внедряющих в учебный процесс проектную, 

исследовательскую, творческую деятельность 

6. Отсутствие обоснованных жалоб со стороны родителей на организацию учебно- 

воспитательного процесса 

7. Доля родителей, участвующих в жизни школы. 

Методы сбора и обработки информации: анкетирование, диагностика, справки, 

аналитико-информационный материал 

Сроки и этапы реализации программы: 

Программа реализуется в течение 2024 года.  

1 этап: февраль-май 2023 года  

2 этап: июнь-декабрь 2023 года 

Прогнозируемые результаты:  

1. Повысится уровень мотивации к обучению и целенаправленной познавательной 

деятельности учащихся на 10 %. 

2. Вовлечение в проектную и исследовательскую деятельность не менее 25 % 

обучающихся. 

3. Вовлечение в олимпиадное и конкурсное движение разного уровня не менее 30 % 

обучающихся. 

4. Предоставление возможности для участия слабоуспевающих и неуспевающих 

школьников во внеурочной работе (творческих конкурсах, соревнованиях и т.п.); 

5. Сформирована система работы со слабомотивированными обучающимися. 

6. Сформирована готовность и способность осознанно выбирать и строить 

дальнейшую индивидуальную траекторию образования на базе ориентировки в 

мире профессий и профессиональных предпочтений, с учетом устойчивых 

познавательных интересов не менее чем у 50 % обучающихся 9-х классов. 

7. Вырастет количество учащихся и родителей, удовлетворенных школьной жизнью 

до 75 %. 

 

1 этап: февраль - май 2024 года  

№ Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 

1. Диагностика «Учебная 

мотивация» для выявления 

обучающихся группы риска 

 

Февраль 

2024г 

 Зам. директора 

по УВР 

Педагог- 

психолог 

Педагог- психолог 

Классные 

руководители 

2 Формирование банка данных 

учащихся школы с низкой 

учебной мотивацией 

Февраль 

2024г 

 Зам. директора 

по УВР 

Педагог- 

психолог 

Педагог- психолог 

Классные 

руководители 



3. Проведение 

психологических тренингов 

по формированию учебной 

мотивации обучающихся, 

снижение школьной 

тревожности, собственного 

образа успешного будущего 

 Апрель-май 

2024г.  

 

Педагог- 

психолог 

Педагог- психолог 

Социальный 

педагог 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

4. Психолого-педагогическое 

сопровождение 

обучающихся с низкой 

учебной мотивацией. 

(психокоррекционные 

занятия по повышению 

учебной мотивации) 

Апрель-май 

2024 

Педагог- 

психолог 

Социальный 

педагог 

 

Педагог- психолог 

Социальный 

педагог 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

5. Участие в проекте «Билет в 

будущее», предметных 

неделях, олимпиадах, 

конкурсах 

В течение 

года 

Зам. директора 

по УВР, ВР 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

6. Организация повышения 

квалификации 

педагогических работников 

по теме «Учебная 

мотивация»  

В течение 

года 

Зам. директора 

по УВР  

Учителя-

предметники 

7. Методический день по 

проблеме «Формирование на 

уроке функциональной 

грамотности», проведение 

открытых уроков и мастер-

классов 

Февраль 

2024 

Зам. директора 

по УВР  

Учителя-

предметники 

 

8. Организация 

индивидуальной работы с 

учащимися, имеющими 

пробелы и испытывающими 

трудности в обучении 

Март-май 
2024 

Администрация 

школы 

Рук. ШМО 

Учителя-

предметники 

9. Методсовет «Как 

мотивировать учеников к 

обучению»  Провести 

заседание школьных 

методических объединений 

по разработке плана 

мероприятий по 

формированию успешности 

учащихся 

Март 2024 

 

Администрация 

школы 

Рук. ШМО 

Рук. ШМО 

Учителя-

предметники 

10 Организовать учет 

достижений в разных видах 

деятельности (социальной, 

трудовой, 

коммуникативной, 

физкультурно- 

Май 2024 Зам. директора 

по УВР, ВР 

 

Классные  

руководители 

Обучающиеся 



оздоровительной и др.) 

учащихся с низкой 

мотивацией 

11 Провести консультации с 

родителями учащихся 

«группы риска» 

Март 2024 Зам. директора 

по УВР, ВР 

 

Педагог- психолог 

Социальный 

педагог 

Классные 

руководители 

12. Привлечение учащихся и их 

родителей, в том числе из 

«группы риска» к подготовке 

коллективных мероприятий 

класса, школы 

Март-май 

2024 

Зам. директора 

по ВР 

Педагог-психолог  

Классные  

руководители 

 

2 этап: июнь-декабрь 2024 года 

№ Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 

1. Введение курсов внеурочной 

деятельности, направленных 

на повышение учебной 

мотивации обучающихся 

Июнь, 

Сентябрь 

2024г. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Педагоги школы 

2. Диагностика обучающихся с 

низкой учебной мотивацией. 

 

Сентябрь,  

2024г 

 Зам. директора 

по УВР 

Педагог- 

психолог 

Педагог- психолог 

Руководители 

ШМО  

Классные 

руководители 

3. Формирование банка данных 

учащихся школы с низкой 

учебной мотивацией 

Сентябрь 

2024г 

 Зам. директора 

по УВР 

Педагог- 

психолог 

Педагог- психолог 

Классные 

руководители 

4. Проведение 

психологических тренингов 

по формированию учебной 

мотивации обучающихся, 

снижение школьной 

тревожности, собственного 

образа успешного будущего 

Октябрь- 

декабрь 

2024г.  

 

Педагог- 

психолог 

Педагог- психолог 

Социальный 

педагог 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

5. Психолого-педагогическое 

сопровождение 

обучающихся с низкой 

учебной мотивацией. 

(психо-коррекционные 

занятия по повышению 

учебной мотивации) 

Сентябрь- 

декабрь 2024  

Педагог- 

психолог 

Социальный 

педагог 

 

Педагог- психолог 

Социальный 

педагог 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

4. Мониторинг адаптации 

обучающихся 1 и 5 классов. 

Сентябрь-

октябрь 

2024 

Зам. директора 

по УВР 

Учителя-

предметники 

Педагог- психолог 



Педагог- 

психолог 

Обучающиеся 

5. Методсовет «Работа с 

детьми, имеющими особые 

образовательные 

потребности как фактор 

повышения качества 

образования»                              

Октябрь 2023 Зам. директора 

по УВР 

 

Члены 

методического 

совета 

6. Участие в проекте «Билет в 

будущее», предметных 

неделях, олимпиадах, 

конкурсах 

Сентябрь-

декабрь 2024 

Зам. директора 

по ВР 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

7. Введение курсов внеурочной 

деятельности, направленных 

на повышение учебной 

мотивации  

Июнь-

сентябрь 

2024 

Зам. директора 

по ВР 

Учителя-

предметники 

8. Вовлечение обучающихся в 

кружки,  студии и другие 

объединения 

Сентябрь 

2024 

Зам. директора 

по УВР и ВР 

 

Классные 

руководители 

9. Формирование портфолио 

учащимся с низкой 

мотивацией 

Ноябрь-

декабрь 2024 

Зам. директора 

по УВР и ВР 

 

Классные 

руководители 

10. Диагностика 

образовательных 

потребностей и 

профессиональных 

затруднений работников 

образовательного 

учреждения. 

Сентябрь 

2024 

Зам. директора 

по УВР  

Руководители 

ШМО 

11. Проведение  родительских 

собраний (тренингов) по 

проблемам мотивации детей  

Октябрь 2024 Зам. директора 

по УВР,  ВР 

Педагог-психолог  

Классные  

руководители 

12. Оформление школьного 

пространства направленного 

на повышение мотивации 

обучающихся 

Сентябрь-

декабрь 

2024 

Зам. директора 

по УВР,  ВР 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

13. Вовлечение 

низкомотивированных 

обучающихся во 

внеклассные мероприятия по 

предметам (участие в 

предметных неделях, 

викторинах, конкурсах, 

выпуск тематических газет, 

презентаций, подготовка 

докладов и т.д.)  

Октябрь, 

ноябрь 

2024 

Зам. директора 

по УВР 

Рук. ШМО 

Учителя-

предметники 

Обучающиеся 
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